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Pro-Reitoria de Pesquisa Universidade Evtodual do Parana
e Pés-Graduacgdo

Portaria n. 005/2023 — PRPPG/Unespar

Designa Banca de Verificagio complementar a
Autodeclaragcdo de Candidatos/as Pretos/as e Pardos/as
(Bancas de Heteroidentificacido), no processo seletivo
para ingresso por cotas raciais no PPIFOR.

A Pr6-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagao (PRPPG), no uso de suas atribuigdes legais,
Considerando a Resolugao 022/2021 - CEPE/UNESPAR;

Considerando a Instru¢do Normativa N° 001/2022 — PROPEDH/DDH;

Considerando processo digital n® 20.146.419-6;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Banca de Verificacdo complementar a Autodeclaracdo de Candidatos/as Pretos/as e
Pardos/as (Bancas de Heteroidentificagdo), no processo seletivo para ingresso por cotas raciais no
Programa de Mestrado Académico em ensino “Formacdo Docente Interdisciplinar”, com a seguinte
composicao:

I — Representantes Comunidade externa:
Mariana Aparecida dos Santos Panta;
Adriana Silva Oliveira.

II - Representante do Nicleo de Educagio para Relagdes Etnicos-raciais (NERA)
Alexsandro Eleotério Pereira de Souza.

IIT — Representante Docente:
Maria Simone Jacomini Novaka.

IV — Representante discente:
Luciana Rodrigues Ramos.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacao.

Paranavai, 08 de mar¢o de 2023.

Carlos Alexandre Molena Fernandes
Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagdao — PRPPG
Portaria n. 232/2022-Reitoria/Unespar
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